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LANGUES - PROGRAMME DE FORMATION 

ANGLAIS – Général et/ou professionnel 

COURS COLLECTIFS (NIVEAU INTERMEDIAIRE) 

 
Objectifs pédagogiques : 
 
✓ Favoriser sa pratique opérationnelle et l’acquisition de réflexes en 

langue anglaise. 
✓ Améliorer l'écoute et la compréhension en environnement 

anglophone. 
✓ Développement de l’aisance orale en entretien face à face ou en 

vidéo conférence. 
✓ Maîtriser tous les aspects des communications régulières en 

anglais. 
 

 
Contenu et méthode : 
 
Favoriser la pratique opérationnelle et l’acquisition de réflexes en 
langue anglaise.  
 
Nous alternons les cours didactiques, les exercices, les cours 
dialogués, les mises en situation, les jeux de rôle, les discussions à 
la carte, selon les préférences du stagiaires et ses besoins 
professionnels.  
 
La place de l’oral est au cœur de cette formation.  
 
Nos supports pédagogiques sont multiples. Articles de presse, livres 
académiques, supports audios, vidéos et multimédia peuvent être 
intégrés au cours selon la méthodologie du formateur et les besoins 
du stagiaire.  
 
Les cours se déroulent via des outils de visioconférence avec une 
formatrice native ou bilingue, ainsi que de manière autonome sur 
notre plateforme d'E Learning, qui vient compléter la formation, 
permettant au stagiaire de s’auto-évaluer et de consolider ses 
acquis via des leçons récapitulatives, des listes de vocabulaire, des 
vidéos et pistes audio, ainsi que de nombreux quiz. 
 
 

Test initial en ligne 
Accès illimité plateforme e-learning en complément des cours en 
visio avec le formateur. 

 
 
 
 

Intervenante : Elodie DESTRUEL 
 
Durée, date et horaires :  
• 18 heures 
• 12 sessions d’1h30 (3 mois) 
• 5 février (démarrage) 
• 13h30 à 15h00  
 
Tarif Adhérent : 540 € HT – 648 € TTC (ou 
règlement de 216 € TTC/mois) 
Prise en charge FAF – OPCO possible. 
 
Modalités :  
• A distance (caméra + ordinateur + 
connexion internet) 
• Teams 
• Nombre de participants : 3 à 5 
• L’emploi du temps pourra être revu 
selon les besoins des participants. 
 
Public concerné : 
• Dirigeant d’entreprises adhérentes au 
CGA MP, leur associé, leur conjoint, leurs 
salariés 
 
Prérequis : 
Avoir réaliser le test de niveau en ligne 
 
Inscriptions : 
• 15 jours max avant le début de la 
formation si prise en charge par votre FAF 
ou OPCO 
 
Contact : 
Sophie Douhet : s.douhet@cgamp.asso.fr  
Tél. : 05 62 16 73 54 
Mob. : 06 12 25 12 78 
Sylvie Bley : s.bley@cgamp.asso.fr 
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AGRÉÉ MIDI-PYRÉNÉES 
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31 500 Toulouse 
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Moyens pédagogiques 
● Support visio avec les stagiaires. 
● Documents supports de formation envoyés avant les cours. 
● Prise de notes durant le cours par le formateur, envoyées après 
le cours au stagiaire. 
● Exposés théoriques. 
● Étude de cas concrets. 
● Plateforme E Learning : 

O  Leçons de grammaire 
o Listes de vocabulaire et d’expressions typiquement 
anglophones 
o  Exercices de compréhension orale et écrite 
o  Quiz 
o  Mise à disposition en ligne de documents supports à la 
suite de la formation. 

 

Évaluation 
● Questions orales ou écrites (QCM). 
● Mise en situation. 
● Formulaires d'évaluation de la formation. 
● Évaluation en ligne. 
● Test final. 
 

Suivi  
Feuilles d’émargement - Attestation de fin de formation 
individuelle - Questionnaire stagiaire. 
 

Accessibilité 
Vous êtes en situation particulière ? Contactez le service 
formation pour répondre à vos besoins spécifiques lié à votre 
handicap. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


